Nombre de la Entidad:

Periodo Evaluado:

TRANSCARIBE S.A

PERIODO COMPRENDIDO ENTRE ENERO 1 AL 30 DE JUNIO DEL 2025

tado del sistema de Control Interno de la entidad |

n general sobre la evaluacion del Sistema de Control Interno

¢Estén todos los componentos operando.
juntos y de manera integrada? (Si  en
proceso/ No) (Justifique su respuesta):

En proceso

Es ofectivo ol sistema de control interno
para los obijetivos evaluados? (SiiNo)
(Justifique su respuesta):

No

La entidad cuenta dentro de su Sistema
do Control Interno, con una
institucionalidad (Lineas de defensa) que
lo permita a toma de decisiones frente al
control (SiiNo) (Justifique su respuesta):

Si

Los componentes que integran el Modelo Estandar de Control Interno en Transcaribe S.A, se encuentran operando con debilidades ,
identificando durante el periodo evaluado los componentes de Actividades de Control y Evaluacion de Riesgos, como los que presentan mas
falencias dentro de su ejecucion.

No, durante el periodo evaluado se mostro una disminucion en la efectividad del Sistema de Control Interno en la entidad, debido a la
debilidad en la implementacion de los componentes de "Ambiente de Control" y "Evaluacion de Riesgos", permitiendo esto que se vea
posiblemente afectado el cumplimiento de los objetivos institucionales de la entidad.

La entidad cuenta con un sistema de lineas de defensas que se distribuye en 4 lineas (Estratégica, Primera, segunda y tercera) que se
encuentran distribuidas entre los distintos niveles organizacionales. Sin embargo, su operatividad no se esta realizando de manera adecuada
por parte de los integrantes de cada una de ellas, ya que no se cuentan con procesos, procedimientos y lineamientos institucionales para el
funcionamiento de las mismas.
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