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NOTARIA SEXTA DEL CIRCULO NOTARIAL DE CARTAGENA DE INDIAS. ~=n---=

\

X
l\—s conyugal vigente, quien actda como -Secretario General de TRANSCARIBE S.A.

Re

;'\’“ESCRITURA No. 1082 UN MIL OCHENTA Y DOS. ------------------------'"f :=_:...
DE FECHA: JUNIO OCHO(08) DEL. ANO DOS MIL VEINTIDOS(2022).- - - - - - - - ;:-‘f:" E%
ACTO PROTOCOLIZACION. - -wemrmamam e ‘i Eg
m-0
OTORGADA POR: MAURICIO JOSE HERNANDEZ DELGADO C.C.No. 73.$ Q’:Q}&._ :—EE
JULIO SALVADOR ALANDETE ARROYO- - - - -~ - - - --- C.C.No.8. mﬁ@\:ﬁ’ Y =
" A FAVOR DE: TRANSCARIBE S.A. NIT.806014488-5 - - - - - - - f ‘2“ "-v' Fos o =
‘Ef - En la Ciudad de Cartagena de Indias D. T. y C., Capital del Departam de- =
o £ ~ Bolivar, 'en la Republica de Colombia, a los - ~OCHO (08 ) - - - dias delffifls de =
E i | } JUNIO del afio dos mil veintidos (2022), al Despacho de la Notaria Sexta Ffincipal E‘g
E i ~del Circulo de Cartagena, de la cual es Notana Encargada, mediante Res.0g)193 del Eg
Qe \ 31/05/2022, DO‘\HINGA YOLIMA iGUARAN JULIO comparecio: MAURICI® JOSE §§
@ § - HERNANDEZ DELGADO mayor. de edad y. vecmo de esta ciudad, identifigado con'. E
& % | ,? la cédula de ciudadania V.No 73 156 070 dgf(;artagena(Bol ) de estado civif casado, | -
=2 E ~=.con sociedad conyugal wgenie qune . otua en calidad de Gerentg General
55; ) Suplente de, Trans caribe’ A de31grado ef "reumon extraordinaria pgf la Junta
\'-_-ﬁ g \:“ Directiva de TRANSCARIBE A, med}llanlﬁe acta No.183 de fecha 16 de Marzo del
S : 2022 tal como lo certifica el Dr JULIO SALVADOR ALANDETE ARROYO, mayor
:g % !'- 2 de edad, vecino y domiciliado en.-esta ciudad, identificado con la cédula de
Q.(% \/ cuudadama No0.8.715.263 de Barranquilla (Atl.), de estado civil casado, con sociedad

cuya copia fotostatica autentica se entrega a la notaria para efectos de

protocolizacion, facultada para celebrar el presente contrato, tal como consta en el

certificado expedido por el secretario general quien también hace parte de este
~instrumento publico, que enfrega a la suscrita notaria para que lo agregue al
~_protocolo vy lo inserte en las copias que de esta escritura se expidan, y manifesto:
" PRIMERO: Queenlacondicidn que viene dicha, procede a elevaraescritura publica los actos

que han modificado los estatutos sociales autorizada por Acta No.039 del 02/06/2022, que dice
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textuglmente ESTATUTUS TRANSCARIBE $.A (ESCRITURA PUBLICA DE!

iw

ONSTITUCION No. 0654 de 15 de julio de 2003 otorgada por la Notaria sexta de@_,
CIrculo de Cartagena) - ACTOS QUE HAN MODIFICADO LOS ESTATUTOS ‘
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: SOCIALES: Escritura Publica No. 1256 de 2003, otorgada por la Notaria sexta del
. circulo de Cartagena, por medio de la cual se modifica el Art. 36 de los Estatutos-
- Sociales.- 1. Escritura Publica No.71 de 2004, otorgada por la Notaria sexta del
circulo de Cartagena, por medio de la cual se hace reforma social. — 2. Escritura
Publica No. 0985 del 31 de agosto de 2005, otorgada por la Notaria sexta del circulo
de Cartagena, Por medio de la cual se hace modificacion a los Articulos 29-,30,33 'y
39 de los Estatutos sociales. — 3. Escritura Publica No.0865 de 2011, otorgada por la
Notaria _s'éxta del'circulo de Cartagena, por medio de la cual se modifica el articulo 5
de ios‘e;statutos sociales. (Se adiciona el numeral 5.1.10).- 4. Escritura Pubiica No.
0872 de 2011, oturgada por la Notaria sexta del circulo de Cartagena, por. medio de
la cual se reforma el articulo 61 de Ios Estatutos sociales.-5. Escritura Publica No.
1465 de 2021, otorgada por. Ia Notarta sexta del c:rculo de Cartagena, por medio de
la cual se hace una adicion al Artlculo 5y 58 de los. estatutos sociales.- La presente

escritura compila las escrlturaa anteriores e mtroduce reformas a los Estatutos

aprobadas por la Asamble,‘_"‘: reheral de’ Accronlstas en su reunion No 39
efectuada el 2 de junio de 172022 R 5 =
CAPITULO PRIMERO- DENOMINACION REG!MEN 'DOMICILIO Y DURACION.
ARTICULO 1°. DENOMINACION Y REGIMEN ARTICULO 1°. DENOMINACION Y
REGIMEN En los términos del Acuerdo No 004 del 19 de febrero de 2003 del

Concejo Distrital de Cartagena, la sociedad se denominara TRANSCARIBE S.A. y es

una sociedad por acciones constituida entre entidades publicas, de la especie de las
anéninﬁ-as,- vinculada al Distrito de Cartagena y regida en lo pertinente por las
disposiciones legales aplicables, a las empresas industriales y comerciales del
estado y en lo particular a lo previsto en el articulo 85 y siguientes de la ley 489 de
1998 y sus decretos reglamentarios.- ARTICULO 2° DOMICILIO: El domicilio de la
sociedad sera la ciudad de Cartagena Distrito Turistico y Cultural, Departamento de
Bolivar, Republica de Colombia, pero podra crear sucursales, agencias o
depend’éncias en otros lugares del pais o del exterior, por disposicion de la
Asamblea de Accionistas mediante reforma estatutaria y con arreglo a la Ley.-----—-—-%
ARTiCULO 3° DURACION: La duiacion de la sociedad serd de noventa y n'u_e'vé_,j;

P (99) aﬁas contados a partir de la fecha de la escritura de constitucion, sin perjuicio
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~ servira al Distrito y a su respectiva area de influencia.

' sociedad podra desarrollar las siguientes funciones:

5.1 FUNCIONES: 5.1.1 La ejecucion, d.i(ectamente 0 a traves de terceros, de t

funcionamiento del Sister

désarrollaré de conformidad con el articulo 58 de los estatutos, el articulo 93 de la

“=-'1|':‘.'Ley 489 de 1998, ARTICULO 93 de la Ley 1474 de 2011 y las demas normas que

de que pueda ser disuelta o prorrogada antes del vencimiento del término indicado,

% por decisién: aprobada por la Asamblea General de Accionistas con sujecion a Ias

Al .normas y estos estatutos ------ L

---CAPITULO SEGUNDO. - OBJETO SOCIAL, FUNCIONES Y ACTIVIDADES. - ‘%

ARTICULO 4°. OBJETO SOCIAL: La sociedad tendra por objeto social pnno@aI\dQv

‘o
conformidad, con las normas que tegulen la materia, ejercer la tltularidaé ab&ﬁe

v
sistema integrado de transporte masivo de pasajeros del Distrito de@@a‘@

ARTiCULO 5°, FUNCIONES Y ACTIVIDADES: En desarrollo de su objet

las actividades prev:as"- _:poster:ores para construir, opergr y

mantener el Slstema |ntegrado Transporte Maswo de Pasajeros del Distrit

Cartagena y respect_lva éfea‘ de rnﬂuencn_""__— 5.1.2. La construccion y puest

ntc.glddo de-.:?l?ra'nsporte Masivo comprendera el di§efio

operacional y la pianeacuo del mismo y t das las obras principales y accesorias

necesarias para la admlmst jclc‘m y op

VClén eficaz y eficiente del servicio de
transporte masivo de pasajeros comprendlendo los mecanlsmos de informacion al-

usuario, las estamones los parqueaderos y la construccion y adecuacion de todas -

i aquellas _zonas definidas como componentes del Sistema integrado de Transporte

- Masivo, las cuales podra realizar directamente o a través de terceros.- 5.1.3. La

supervision, vigilancia, aseo, mantenimiento, actualizacién del sistema con

tecnologia de punta y demas obras y actividades necesarias para garantizar la

~ adecuada prestacion del servicio a su cargo, directamente o a través terceros. -

- 5.1.4. La explotacion publicitaria de los diferentes elementos que conformen el

Sistema Integrado de Transporte Masivo de pasajeros del Distrito de Cartagena, lo

cual constituye una actividad de gestion economica de Transcaribe S.A, la cual se

}ias adicionen, modifiquen o sustituyan- 5.1.5. Aplicar las politicas, las tarifas W' .

4 adoptar las medidas preventwas y correctivas necesarias para asegurar la

pel unkarvial pava oo ex
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\ prestébiéﬁ”def servicio a su cargo, de conformidad con los parametros seﬁaiados por
la autoridad competente. - 5.1.6. Celebrar los contratos necesarios para la ejecucion
de los recursos de la Nacion y del Distrito de Cartagena para la prestacion del
servicio de transporte masivo. - 5.1.7. Garantizar la prestacion del servicio en el h
~ evento de ser declarado desierto un proceso de seleccion, o cuando se suspenda, o
- se terminen anticipadamente los contratos con los operadores privados, o se declare
su caducidad por las causas previstas en la ley o en los mismos contratds 51.8.
Admsnistrar la infraestructura del Sistema de Servicio Publico Urbano de Transporte
[Vlaswo de Pasajeros para lo cual determinara en coordinacién con las autoridades
competentes y dentro del marco legal, las explotaciones colaterales que conforme a

las condiciones fisicas, tecno!ogmas y de utlllzaclon del sistema se puedan llevar a

cabo para promover y beneﬂc‘“ la prestamon dei servncuo plblico de transporte
masivo, la cual se desarroliara de conformldad con el amculo 58 de los estatutos, el
articulo 93 de la Ley 489:de 1998-----ARTiCULO--93 de la Ley 1474 de 2011 y las

i demas normas que las adnc;on ny modlﬂquen o sustttuyan 5.1.9 Participar en la

formulacion de pgliticas para e sarroilo del transporte masivo en el Distrito de

- Cartagena. 5.1.10 Transcaribe 'f-?f_‘-podra orgamzar operar, prestar, explotar,
administrar, gestlonar y soportar ‘los serv:cnos de telecomumcac:ones dentro del
territorio nacional y en conexion con el ex_tertor en las modalidades permitidas por la
ey en**re}ac?én’ con el servicio de transporte y sus actividades conexaé y
7 comhlemehtaﬁas.- 5.2 ACTIVIDADES: En cumplimiento de su objeto social, la
_sociedad podra desarrollar las siguientes actividades: 5.2.1. Ejecutar todos los actos
o contratos y solicitar las autorizaciones que fueren necesarias y/o convenientes
para el cabal cumplimiento del objeto social. - 5.2.2 Contratar, mediante el esquema
- de concesion, de prestacion de servicios o de Cuaiquier otra naturaleza que estime
necesaria, la ejecucion de cualquier actividad u obra necesaria para el Sistema de
Transporte Masivo de PasajerOS' que puedan ejecutarse a través de terceros. -
T Adqu:rlr comprar, disponer de, vender, enajenar a cualquier titulo acciones 0‘
cuotas o promover, formar, crear o participar en el capital de sociedades con objeto
social 'ana_!ogo, complementario o similar al suyo y ejercer todos los derechos

econémicos, corporativos y obligaciones que surjan de dicha participacion. - 5.2.4.
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._f_'?._-;:cumplir el objeto social. - 5.2.5. Celebrar contratos de mutuo o préstamo o parhcupa_}:,‘:

~ con todo tipo documentos crediticios, asi como realizar toda clase de ope(agl

bancarias, creditlmas o financiera requeridas para cumplir su ob;e@% 3

~ toda clase de operacmnes:-i.

Adqu:nr comprar dlsponer de, vender, enajenar, tomar y entregar en arrendamlento

gravar a cualquier titulo, bienes muebles e inmuebles necesarios, o adecuados para

~en transacciones de descuento, otorgar o recibir garantias reales y personales; abrir :

operar y cerrar cualquier tipo de cuentas bancarias; girar, endosar, aceptar, cobrarm

pagar, rechazar, protestar, avalar y garantizar titulos valores, y, en general, negdctarpv

>

"-V-Api!car, registrar, adquirir o retener en cualquier forma usar, disfrutar y expl T
~ marcas, disefios y nombres comerciales, patentes, invenciones y procgbos,

“tecnologia y marcas registrada,g, ya sea de propiedad de la Sociedad o un

actos 0 contratos cuw!es y mercantiles, prmmpales :

accesorios o de garantia, o de cual_q__u'ier otra clase, su;etos al Derecho Privado o al

; Estatuto Geneffal de la Contratacion Publica , segun sea el régimen aplicable de
_-'c:onformic‘iad con lo establecido en el articulo 58 de estos estatutos , el articulo 93 de
- laLey 489 de 1998, ARTICULO 93 de la Ley 1474 de 2011 y las demas normas que
_ las adicionen, modifiquen o sustituyan.- PARAGRAFO: Es entendido que el objeto
; de la sociedad estd circunscrito a la realizacion de todas las actividades
'_-relacionadas, accesorias o concomitantes a la implementacion, puesta en marcha,
f.operacién, mantenimiento del Sistema Integrado de Transporte Masivo del Distr‘it'o:
~de Cartagena, en los términos previstos en este articulo. La sociedad no podra

sradelantar actividades comerciales o industriales no relacionadas con. la:

implementacion, puesta en marcha, operacién, y mantenimiento del Sistema.

Vhape!l galarial pava usn exebaain v b v i nihihies N faeste roasto prava el irsiiesn
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- CAPITULO TERCERO. - CAPITAL Y ACCIONES.- ARTICULO 6°. CAPITAL

- AUTORIZADO, SUSCRITO Y PAGADO: La sociedad tendra un capital autorizado.
de veintitr_éé mil quinientos millones de pesos ($23.500'000.000) moneda 1ega1"

', coiorﬁbiaha, que podra ser aumentado o reducido de acuerdo con la ley.- El capitai'j

suscrito de la sociedad y la parte pagada de este al momento de autorizarse la

presente escritura, se expresan al final de estos estatutos, junto con el detalle de la

suscripcion efectuada por los socios y el estado de los pagos hechos por los mismos

a cuenta de las acciones suscritas por cada uno.-PARAGRAFO: El capital suscrito -

podra aumentarse por cualquiera de los medios que admita la ley, sin que para ella
, sea necesario una reforma estatutaria.- ARTICULO 7° ACCIONES: E| capital
autorizado esta dividido en cuarenta y 31ete m:l (47.000) acciones ordinarias
- nominativas, cada una con vator nommal de QUINIENTOS MIL PESOS ($500.000)
moneda legal colombiana.- ARTICULO 8. CARACTERISTICAS Las acciones de la
- sociedad son nominales, ordlnana y. de capltal y, como tales, confieren a su titular

todos los derechos consagrado por la !ey para las acciones de esta clase.- La

Asamblea de Acc;omstas sin. embargo podra en cua!qmer tiempo, con los requisitos
estabfec:dos en estos Estatutos en !as Ieyes crear acciones privilegiadas, de goce
o de industria, y establecer series d|ferentes para unas y para otras --------
ARTICULO 9°. REGISTRO: En virtud del caracter nom:nal de las acciones, la
; somedad reconocera la calidad de accionista o de titular de derechos reales sobre

acciones umcamente persona o entidad que aparezca inscrita como tal en el Libro

de Reglstro de Acciones.- Ningln acto de enajenacion o traspaso acciones,

gravamen o !im'itacién, embargo o adjudicacion, producira efectos respecto de la
- sociedad ni de terceros sino en virtud de la inscripciéon en el Libro de Registro de

Acciones, a la cual no podra negarse la sociedad sino por orden de autoridad

competente, o cuando se trate de acciones para cuya negociacion se requieran

_determinados requisitos o formalidades que no se hayan cumplido.---——-----
~ARTICULO 10°. TiTULOS: La Sociedad expedira a cada accionista el titulo que

' certifique su calidad de tal, por el total de las acciones sobre las cuales sea titular.

e
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,-'E‘-_expedwan numerados y en serie continua, con las firmas del presidente Y e‘l/

| secretario de la sociedad, y contendran las indicaciones previstas por la ley,./ da‘.

\ Los titulos o certificados de las acciones, sean provisionales o deﬂnltlvos se

acuerdo con el texto y bajo la forma externa que determine la Junta Difee‘ﬁva -

PARAGRAFO: Mlentras el valor de las acciones no esté cubierto mtegralmegiet,aolo-_'_'_

 se expediran certificados provisionales a los suscriptores. L%v%as‘fem c’de los
certificados queda sujeta a las mismas condiciones de la transferenm s titulos
definitivos, pero del importe no pagado responderan solidariamente el ente y los
cesionarios.- ARTICULO 11°. NEGOCIACION: Las acciones seranf libremente

negociables, salvo las privilegiadas, respecto de las cuales se pfocedera de
conformidad con Io dlspuesto en el reglamento de Emision y Cglocacion de
Ja Ley.-ARTICULO 12°. DERECHO
DE PREFERENCIA EN LA NEGOCIACION.DE ACCIONES: La nfgociacion de

acciones estara Limitada, '-respecto- der lo

Acciones, lo dispuesto por estos Estatutos P

‘ cc_lomstas y de terceros, por el derecho

de preferencia a favor de los restantes "‘a cionistas. - En virtud del indfcado derecho, :

los accionistas se reserv

cualquiera de ellos pretend : era que toda enajenacion de acciones

sera ineficaz en si, en relacaon con el presunto adquiriente, respecto de terceros y
frente a la sociedad, mientras no se hayan cumplido los requisitos establecidos en
~ estos .estatutos, que regulan el ejercicio de ese derecho preferencia.--------
" ARTICULO 13°, TRASPASO: En los casos de enajenacién, la inscripcion en el Libro-
Registro de Acciones se hara por orden escrita del enajenante, bien sea medianfe :
"Carta de Traspaso” o bajo la forma de endoso en el titulo respectivo.- En las ventas
forzadas y en los casos de adjudicacion judicial, el registro se efectuara previa
exhibicion del original o de copia autentica de los documentos pertinentes que
- contengan la orden o comunicacion de quien legalmente deba hacerlo. Para hacer la
nueva inscripcion y expedir el titulo al adquiriente, la sociedad cancelara los titulos
" expedidos al tradente o propietario anterior.- ARTICULO 14°. PROCEDIMIENTOE
-'-1'3;:.‘-PARA LA ENAJENACION: Para la enajenacion de acciones a favor de terceros

f’observara lo siguiente: 14.1 .El accionista que proyecte enajenar acciones deber';‘__ 4
. ofrecerlas a los demas accionistas, por conducto del Gerente de la somedad,f-f

Vipel nnfavial para veon exehisirg en

I pnwleg(o de adqwnr preferentemente las acciones que
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; mediante aviso escrito en que indicara la cantidad de acciones, el precio, la forma de
pago y las deméas modalidades de la oferta.- 14:2.- EI Gerente de la Sociedad-
pondra la oferta en conocimiento de los accionistas, mediante aviso o circular, por
escrito, dentro de los quince (15) dias calendarios siguientes a la fecha de recibo de
la comunicacién enviada por el oferente.- 14.3.- Los accionistas dispondran de
cuarenta y cinco (45) dias calendario, a partir de la fecha de la circular o aviso, para
ejercer individualmente el derecho de preferencia y, por consiguiente, para
comunica( al Gerente, por escrito, su decision de adquirir 0 no las acciones de que
se trate.- 14.4. Los accionistas tendran derecho a adquirir las acciones ofrecidas a
prorrata de las que posean en la fecha de la oferta, sin perjuicio de que la
adquisicion se haga solamente por.uno o varios de los accionistas en virtud de
convenio entre ellos, cesu:m deI derecho ala adqwsmlon o falta de interés por parte
de los demas. - 14.5. Si en eI curso de cuarenta y cmco (45) dias indicados en el
punto tercero, no se ejerce el derecho de: preferencua por los demas accionistas o

por uno o varios de ellos, el ofer enite podra enajenar Ias acciones no tomadas por los

accionistas, libremente dentro de,~los dos (2) meses siguientes, pues vencido este
lapso la enajenacion de las accmne_r_s: a favor-de_ﬁterceros debera someterse al mismo
tramite previsto en el presente 14.6. eEnel ev_ento“eri que la enajenaéién se pretenda
realizar a favor de particulares, deberéh]iénerse en cuenta en lo pertinente las
disposiciOr}‘esidel articulo 60 de la Constitucion Nacional y de la Ley 226 de 1995.-
ARTICULO 15°. ACCIONES EN RESERVA: Las acciones en reserva en esta fecha
y las provenientes de futuros aumentos de capital seran colocadas cuando lo
disponga la asamblea de Accionistas.- Correspondera a la Junta Directiva
reglamentar la suscripcion de acciones de acuerdo con las normas de estos
estatutos y con las disposiciones legales correspondientes.-ARTICULO 16°.
DICTAMEN PERICIAL: Si los accionistas interesados en adquirir las acciones no
aceptaren el precio o la forma de pago propuesto por el oferente, podran solicitar
dentro del término de que gozan para ejercer el derecho de preferencia, que dichos
. factores de la negociacion se regulen pericialmente.- La solicitud de regulacién se
dirigira ‘al Gerente de la Sociedad quien la transmitira por escrito al oferente a fin d“e}%

que éste se manifieste, dentro de los ocho (8) dias habiles siguientes, de esta forma:
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el oferente designara un perito, los accionistas interesados designaran otro, y los |
:.;;.,pérltos mismos desigharan a un tercero para el caso de desacuerdo entre ellos. Las
;{-,partes interesadas podran designar de comun acuerdo un perito Unico. Si alguna de

las partes se abstuviere de designar el perito que le corresponde la demgnacmn

53"

_ ARTICULO ° 17° ORGANOS SOCIALES: Para su direccién, ad
representacion, la sociedad tendra los siguientes 6rganos: Asamblea (&
; Accidnistas; Junta Directiva; vy EI Gerente- ARTICULO 18°. ATRIBU
~ GENERALES: La Direccién de la sociedad corresponde, primero a la

General de Accionistas y a la Jur'atAa Direc:tiva La representacion legal de |

~ Acciones", o por sus represent'ah'ti? :"j:'gales - reumendose con el quérum y en las
- condiciones contempladas en estd's‘___;;éétatutos o en la Ley.— Sus decisiones seran
~ obligatorias para todos los accionistas, incluyendo aquellos que estén ausentes o
~ disidentes, siempre y cuando las decisiones se adopten de acuerdo con la ley, sus
_ estatutos y el reglamento de la Asamblea de Accionistas.- PARAGRAFO: Cuando la
~ Nacion firme un convenio de usufructo de acciones, sus representantes y/o
) delegados haran parte de la Asamblea de Accionistas, en la misma proporcién al
~ nimero de acciones correspondientes a dicho contrato de usufructo.- ARTICULO
~ 20°. FUNCIONES: Seran funciones de la Asamblea General de Accionistas las
~ siguientes: 20.1 Elegir a los miembros de la Junta Directiva, para periodos de uno o
:dos anos, pudiendo ser reelegidos con sus correspondientes suplentes, hasta

-;;'i:__;mammo 10 afios; el periodo previsto se entendera sin perjuicio de la facultad de

f’remover a los miembros de la Junta Directiva en cualquier tiempo, 20.2 Darse S%
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: Amplia;}éstringir o modificar el objeto de la sociedad. -20.5 Decretar el aumento de
capital y la capitalizacién de utilidades. 20.6 -Resolver sobre la disolucién de Ié
sociedad antes del vencimiento del término de su duracién o sobre las prérrogas de
- éste. 20.7 Decidir sobre el cambio de domicilio social, su transformacion en otro tipo
de sociedad, su fusion con otra u otras sociedades, su escision, o sobre las reformas
que afecten las bases fundamentales del contrato, o que aumenten las cargas de los
accignistas. — 20.8 Ordenar que en la colocacién de las acciones que sean emitidas

' se prescinda, en casos concretos, de su suscripcion con derecho de preferencia. —

20.9 Decretar la enajenacion o gravamen de la totalidad de los bienes de la empresa

social autorizando para ello al Gerente de la Sociedad. — 20.10 Aprobar o improbar,
en sus reuniones, las cuentas, el balance, el _‘es_‘tado de pérdidas y ganancias y los
demas estados financieros _g@,r'res'borﬁdientes_.‘_éjl‘}éje.rcipio fiscal que fenece. -20.11
Decretar la distribucion de. Llltili'da:des, la cahcelacig‘)n de perdidas y la creacion de

reservas no previstas en la Irey_;;_‘q_ en ‘.e;.stos-.gsaita";gtgs. 2012 -Remover libremente a
 cualquier empleado o funciongﬁé de: Ia‘soc'_:iecjiéd. -'"_20.13— Decretar o autorizar la
compra de sus propias accio'nes:s'-.; on suje"t-:'fbn: éllqs":fﬂéqu‘isitos establecidos por la ley
_y por estos estatutos. 20.14- Estatuir o r_ésfot_yéf_--éobre todos los asuntos que le
correspondan como suprema au.tdriaéd'di[ecﬁtivé_de la sociedad y que no hayan sido
expresamente atribuidos a ningun otro c’:fr:g‘é'no o funcionario. 20.15 -Delegar en la
Junta Directiva o en el Gerente, parte de sus funciones cuando tal delegacion no
~esté prdhibida por la ley o por estos estatutos. 20.16-Considerar los informes de los
administradores sobre la situacion econdmica y financiera de la sociedad y sobre el
estado de los negocios sociales, y el informe del revisor fiscal. 20.17- Designar para
contratar al Revisor Fiscal, asi como fijar la forma y cuantia de sus honorarios.
20.18-Designar, en caso de disolucién de la sociedad, uno o varios liquidadores, y
un suplénte por cada uno de ellos, removerlos, fijar su retribucién e impartirles las

ordenes e instrucciones que demande la liquidacion, y aprobar sus cuentas; 20.19-

Adoptar, en general todas las medidas que reclamen el cumplimiento de los'

 Estatutos o el interés de la sociedad; y Las deméas que le sefalen la ley o estos

estatutos y las que no correspondan a otro o6rgano social.- ARTICULO 21°

2 REUNIGNES: Lz Asamblea General de Accionistas tendra dos clases zﬁde

X
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., nmguna convocatoria, la Asamblea General de Accionistas se reunira por derecho

propio, el primer dia habil del mes de abril, a las 10:00 a.m., en las oﬂcmas\@({

~domicilio social de la sociedad, y, de conformidad con el segundo inciso dgi’ éﬂ’;' ‘J

429 del Codigo de Comercio, podra deliberar y decidir vahdamen& }2
oC

c

~ numero plural de accionistas que concurran, cualquiera que sea el e

- acciones representadas. Las reuniones extraordinarias se efectuaran cuandbifas

ueda probar, habrd reurfon de la

- sucesiva. En este caso, |a'sucesaon d .comumcamones debera ocurrir de manera

_ inmediata de acuerdo con el medmi empleado. Una vez utilizado el mecanismo de

‘reuniones .n_o .hresenoiales, debera quedar prueba de la adopcion de las decisiones aﬁz
~ través de mensajes via, internet, correo electrénico, o cualquier otro medio
iﬁ_.fele'c'trc’mico valido, en donde aparezca la hora, el texto del mensaje, las grabacioh’es
'_.-p'or multimedia u otros mecanismos similares.-ARTICULO 22°. PRESIDENCIA DE
LA ASAMBLEA: Las reuniones de la Asamblea seran presididas por el Gerente de
' la S_o'ciedad y, a falta de este, por la persona a quien designe la Asamblea por
.. rﬁayoria de votos correspondientes a las acciones representadas en la reunion. En

.-dichas reuniones, el Gerente de la Sociedad tendra voz, pero no voto. La Asamblea

-tendra por secretario al Secretario General de la Sociedad y a falta de éste lo sera la:

Asambiea seran convocadas por el Gerente de la Sociedad, la Junta Dtrec’ava el‘fﬁ"

1 : 1 \ 1
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 Revisor Fiscal, la Superintendencia de Sociedades en los casos establecidos por la
- ley, quienes' también la convocaran cuando lo solicite un numero de accionistas-
| representahtes de la cuarta parte o mas de las acciones suscritas, conforme a: La
convocatoria se hara por medio de comunicacién escrita, dirigida a cada uno de los
accionistas a la direccion registrada en la oficina de la gerencia de la sociedad. En la
convocatoria deberé incluirse el Orden del Dia.- La convocatoria a las reuniones
ordinarias © extraordinarias en las cuales haya de aprobarse o improbarse el balance
~ dels ejerqicip anterior, se hara con una anticipacion no menor de quince (15) dias
habiles a fa fecha de la reunion.- La convocatoria a las reuniones extraordinarias se
hara con cinco (5) dias habiles de anticipacion cuando menos.- Para el célculo de los

mencionados dias en los casos anteriores no se contarén ni el dia en que se hace la

convocatoria ni el dia en qu “‘_"-;:tiene lugar Ia reumon- Tratandose de reuniones
extraordinarias éstas no podran ocuparse de temas no inG|UIdOS en el orden del dia

especificado en la convocatoria;;

alvo. la-rernoc;on de administradores y funcionarios
cuya designacién corresponde a Asamblea a menos que asi se decida con el voto
de personas que [epresenten no ‘enos del setenta por ciento (70%) de las acciones

 representadas en la reunion.- ART;”I_,C‘ULO 24_‘-’:-|.=;REPRESENTACION DE ACCIONES:

Los accionistas presentes o 'aUse'nte__s o impedidos para concurrir a las
deliberaciones de la Asamblea podran haﬁ:ef"r:‘s'e representar mediante poder oto'kgado
por escritor,'- en el que se indique: El nombre del apoderado, la persona en quien éste
puede sustituirlo y la fecha de la reunion para la cual se le confiere. El poder
conferido 'por escritura publica o por documento privado legalmente otorgado podra
comprender dos 0 mas sesiones de la Asamblea.- Los administradores y empleados
de la sociedad no podran representar en las Asambleas acciones distintas de las
propias, mientras estén en el ejercicio de sus cargos, salvo en los casos de
representacion legal.- ARTICULO 25° LIBRO DE ACTAS: Lo ocurrido en las
reuniones de las Asambleas se hara constar un el “Libro de Actas”. Estas se
firmaran por el presidente de la Asamblea y su secretario o, en su defecto, por el
Revisor Fiscal.- Las actas se encabezaran con su numero y expresaran, cuando
menos, el lugar, fecha y hora de la reunion, el numero de las acciones suscritas, Ia'{f;‘

forma y antelaciéon de la convocatoria, la lista de los asistentes, con indicacion del
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'contra o en blanco, las constancias escritas presentadas por los asistentes durag&g‘

' la reunion, las designaciones efectuadas y la fecha y hora de clausura.- Ca@&aﬁa

nimero de acciones suscritas propias o ajenas que representen, los asur"itos"
&

:i]."tratados Ias decisiones adoptadas, y el numero de votos emitidos en favor, en

ol

\h f\\/ ’
- debe estar aprobada y firmada antes de levantar la sesion correspondlqﬂte‘. ‘pg_quﬁf

re

ello no fuere posible, la Asamblea puede nombrar una comasxom@ _u,:;

nombre la apruebe y la autorice con las firmas de sus componentes y la el

~ Presidente y el secretario de la Asamblea.- ARTICULO 26°. QUOBUM P

DELIBERAR Y MAYORIA PARA DECIDIR: El quérum para deliberar y la m a

,._'-para decidir validamente se conﬁgurarén con la presencia de un numero plugW?de

decisiones de la Asamblea .Se adoptaran con el voto favorable correspondiefite a la

mitad mas una de las a

siguientes decisiones: L probamon 'd i formas del contrato social; la grorroga,

escision, cogversion o Ia tansformacnon j:de la sociedad; la enajenaci§n de la~

empresa social; el acuerdo so re. quIo'“'”
la disolucion extraordmana por’ voiuntad ,,‘de los accmnlstas La distriqucion de

dividendos por debajo del limite mlnlmo establecido por la ley, y la constifucion o el

; incremento de reservas en cuanto afecte el minimo legal de utilidades repartible a

~ciento (70%), al menos de las acciones representadas en la reunion.- Las decisiones
correspondiente al setenta por ciento (70%), al menos de las acciones suscritas; Las
“inscritas en el Libro de Registro de Acciones dara derecho a un voto en la Asamblea. |

~-Por consiguiente, cada accionista podra emitir tantos votos cuantos corresponda. af_;

‘{‘.‘,;.,,}as acciones que posea en la sociedad.- ARTICULO 28°. DISPOSICIONES SOBRIE-"‘i

~ titulo de dividendos, todas las cuales requeriran el voto favorable del setenta por
sobre readquisicion de acciones por la misma sociedad requeriran el voto favorable

~ demés que por disposicion de la ley o de estos Estatutos, requieran una Mayoria

- _especial.- ARTICULO 27°. DERECHO DE VOTO: Cada una de -las acciones

[0} es represe adas en la reunion.- Sé excepflian las

ta"socaedad con otra y otras sofiedades;
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las siguiéntes reglas: Las votaciones se haran por escrito cuando asi lo disponga la
Asamblea, o cuando deba darse aplicacion al sistema legal del cuociente electoral.--- .
Salvo disposicibn en contrario de la Asamblea, las votaciones escritas seran
secretas y para ello el secretario entregard a cada sufragante una papeleta
autorizada con su firma, con indicacion del nimero de acciones que represente en la
Asamblea.- En las decisiones de la Asamblea General de Accionistas no hay lugar a
la aplicacion de restriccion alguna al derecho de voto, de tal forma que los votos
~ emitidos por cada accionista corresponderan al nimero y porcentaje total de las
- acciones que en ese momento posea el respectivo accionista. Para la integracion de
comisiones o entes formados por dos o mas personas, se dara aplicacion al sistema
del cuociente electoral, el que se determmara dw:dlendo el namero total de los votos
por el de las personas que se trate de eleglr- De cada lista se elegiran tantos

nombres cuantas veces quepa el. coumente en el numero de votos emitidos por la

misma, y si quedasen puestos sm [lenar estosucorresponderan a los residuos en

orden descendente.- En caso de .empate en-los’residuos, decidira la suerte, todo lo
anterior, sin perjyicio de que la }eleccic’m:lse. hagéf por unanimidad de los votos

correspondientes a las acciones

epresentadas en la reunion.- La eleccion de

suplentes se hara Stmultaneamente con la de pnnmpales a menos que la Asamblea
disponga que se haga separadamente. En-;mnguna eleccion, sea unitaria o plural se
declararan Velec'tos- como suplentes quienes hayan sido elegidos principales.------
Cuando ocurriese empate en una eleccion unitaria, o en la votacion de
proposiciones, se entendera en suspenso el nombramiento o negada la proposicion.-
La sociedad no podra votar con las acciones propias readquiridas que tenga en su
poder.- CAPITULO SEXTO. - JUNTA DIRECTIVA.
-ARTICULO 29°. COMPOSICION: La Junta Directiva estara compuesta por cinco (5)

miembros principales, cada uno con un suplente personal, quien reemplazara al

respeétivo miembro principal durante sus ausencias permanentes, temporales o
absoluta.- PARAGRAFO PRIMERO: A las reuniones de Junta Directiva, podran
invitarse los terceros que la misma Junta determine, quienes podran asistir con voz, .
pero sin voto. Tambien podra el Representante Legal de la Sociedad invitar terceros, |

cuando ello se requiera, quienes podran asistir con voz, pero sin voto.-
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manera: dos (2) miembros con sus respectivos suplentes designados
_ Presidente de la Republica (1) un miembro y su respectivo suplente

_ Ministro de Transporte ; el Alcalde del Distrito de Cartagena o o &

f’mlembros de la Junta Directiva o sus suplentes concurran a un sitio determlnad_

~ egjecucion de dichos recursos, la Junta Directiva estara integrada de la s1gulen§,

'V~
9@@1‘
_\p» ?};p

desj o
Pt

~ suplente; y un (1) miembro con su respectivo suplente designado por el Alcalddidel
~ Distrito de Cartagena.- ARTICULO 30. ELECCION: Los miembros principa

concesionario de la socieda ; -ARAGRA 0 TRANSITORIO Teniendo en cuenta la

~ participacion de la Nacion medianjce aportes para la cofinanciacion del Sistemai
= [ntégéra‘dcl'dé Sérviéio Pablico Urbano de Transporte Masivo de Pasajeros del Distrito
de.Cartagéna- mientras se finalice la ejecucion de dichos recursos, la elecciéon de tés'

imlembros de la Junta Directiva se realizard de la forma sefalada en el paragrafog
segundo del articulo 29 de los presentes estatutos.-ARTICULO 31. REUNIONES: La ‘
__Junta Directiva se reunira ordinariamente, cada mes y extraordinariamente cuando
; __asi' lo decida ella misma o cuando sea convocada por el Gerente de la Sociedad, el :
: R’e\{iSor Fiscal o dos de los miembros de la Junta Directiva que actien como
_ priﬁ'cipates, las reuniones se efectuaran, preferiblemente, en las oficinas principales ‘
:.?:_._;‘defia sociedad -PARAGRAFO PRIMERO: REUNIONES NO PRESENCIALES, La

unta Directzva podra reunirse también sin convocatoria previa y sin que

: ,._cu_a_ndo_ todos ellos puedan por cualquier medio deliberar y decidir a través d.e_‘f* 2

Alapel noelarvial pava 1 W ek , 3 & s EPTRRTD patb e - 0w oFrrrEe rond o aara ol e 3

indirecto en un contratista o
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! comunicé&:ién simultanea o sucesiva caso este Ultimo en el cual se requiere qué las
- comunicaciones se surtan de manera inmediata de acuerdo al medio empleado y--
cuyas decisiones sean consignadas por escrito y en acta respectivamente
aprobada.- ARTICULO 32°. FUNCIONAMIENTO: El funcionamiento de la Junta
Directiva se regira por la ley, los estatutos y el Reglamento de Junta Directiva.
Deliberara y decidira validamente con la presencia y con los votos de la mayoria de
sus miembros, salvo en los casos en que estos Estatutos o las leyes exijan una
‘ mé'yoria-;éspecialf- La citacién para las reuniones se comunicara con una antelacion
no menor de tres (3) dias habiles tratandose de reuniones extraordinarias y cinco (5)
dias tratandose de reuniones ordinarias, en ambos casos los dias sefalados
incluyen el de la citacion y el de realizacion de la reunion, pero estando reunidos
todos los miembros, sean prlr‘mpa‘cs 0 suplentes en ejercicio,' podra deliberar
validamente y adoptar deci's:iorie_s_, sin necesidad de convocatoria previa.-De todas

las reuniones se elaboraran actas'que seran llevadas en libro de Actas de Reunién

de la Junta Directiva , y en'elté;:_‘:

se dé}ara'f'-l'_coﬁéltéﬁ'éia'de los siguientes puntos: El
numero consecufivo que le cor sponda.‘i ':Feb.hq"-,:“ﬂlﬁora y lugar de la reunion.- La
~ indicacién de haberse reunido ,‘;{f,uhcioa'_e‘:s;::gi'e-<;'_Junta Directiva.- Nombre de los
asistentes con indicacion de su c‘:arécter_dé"pr_incipales o suplentes.: Los asuntos
tratados, [as‘decisiones adoptadas vy el nﬂrﬂéro de votos emitidos a favor, en contra
o0 en bi.anco Las constancias dejadas por los asistentes.- Las designaciones
efectuadas, y la fecha y hora de su clausura.- Las actas seran firmadas por el
- presidente de la respectiva reunion y por el secretario que hubiese actuado en ella.-
PARAGRAFO: La Junta Directiva podra constituir Comités de Apoyo para procurar
mayor eficacia en el cumplimiento de sus funciones y responsabilidades. Estos
Comites tendran el caracter de extension de la Junta Directiva y, por lo tanto, no
- seran 6rganos independientes de ella, por lo que sus funciones seran las que ese
organo les sefale.- Las funciones asignadas a los comités no implican una
_ sustitucién de la responsabilidad qie le corresponde a la Junta Directiva como.
organo colegiado.- Se crearan los siguientes comités: a.) Comité Estra_tégico_::
encargado de acompanar la implementacion del Plan Estratégico de Transcaribe

S.Al'y hacer seguimiento al proyecto en sus aspectos técnicos, en especial en los
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Gobierno Corporativo: encargado de hacer seguimiento a la 1mplementaq®ﬁ1
codigo del ente gestor y las buenas practicas.- d.) Demas que @QIE%N
_ instruecion de la Junta Directiva.- ARTICULO 33° QUORUM: El quorum

5
i.
s
)

N

| encargado de velar por el seguimiento al mapa de riesgos del negocio, su estrategi

de manejo o controles, y por la preparacion y revelacion de la informacién financiera

~ deliberar y decidir en las reuniones de la Junta Directiva estara completo ¢

 tres (3) de sus miembr
Junta Directijya las siguie

_y directrices generales pard ¢

- temas de transporte y movilidad. — b.) Comité de Auditoria: que tendra como fm

' hacer seguimiento y/o supervision al cumplimiento del programa de auditoria lnter_n,a’-ﬁg

exigida por la ley); asi como el seguimiento del control interno.- ¢.) Comité %@@‘

~los representantes de Ia Nacnon- ART!CULO '34°, DECISIONES: Todfls las

- decisiones de la Junta Dirg

' objeto de la sociedad - 3542 A

:“Ia Ley. 35.1.3 Dar concepto previo o visto bueno sobre las cuentas, balances e"l

~ actos concernlentes a los negocios en que la propia Junta crea que debe intervenir o

_en los casos en que ésta solicite su colaboracion, de conformidad con los Estatutos y

inventarios de la sociedad preparados por la administracién, y presentar a la
Asamblea General de Accionistas dichas cuentas, balances e inventarios, junto oorn'r'
Un informe razonado sobre la situacién econémica y financiera de la sociedad y .
/ préponer la distribucion de utilidades.- 35.2 Funciones Decisorias: 35.2.1 Adoptar
la politica general de la sociedad, preparada por la administracion, el plan de
déé_arrollo administrativo y los planes y programas que conforme a la Ley Organica

& Planeacion y a la Ley Orgéanica del presupuesto deban proponerse para su

ncorporacién a los planes sectoriales y, a través de éstos, al Plan Nacional ¢

_gjdesarrollo 35.2.2 -Determinar la aplicacion que deba darse a las utilidades que, oc '

el earacter de reservas estatutarias u ocasionales hayan sido aprop:adas por Ia

Wapel vatarial parva voao exclusion ou 1o vseriboen pathliss - N Tien iara el wanin
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:_ Asanibteé"'ae Accionistas para el aprovechamiento de incentivos establecidos por las
leyes ﬁ'scaieé o de otra indole.-35.2.3- Aprobar y Realizar seguimiento al proyecto de-.f
‘ presupuesto anual de la sociedad y emitir conceptos para comprometer presupuesto _
con cargo a vigencias futuras - 35.2.4 Elegir, evaluar y promover la remocién del
- gerente general de la entidad.- 35.2.5 Autorizar previamente las operaciones que
tengan _por.objeto: 35.2.5.1 Autorizar por escrito al Gerente de la Sociedad, para
adquirir, hipotecar, gravar o limitar bienes raices cuando su cuantia sea superior a
: qum!entos un (501) salarios minimos legales mensuales vigentes. -35.2.5.2 Autorizar
por medm de ‘concepto previo favorable al Gerente de la Sociedad, para celebrar
contratos cuya cuantia sea superior a quinientos (500) salarios minimos legales

- mensuales wgentes En casos especrales de contratacion que pongan en riesgo la

_tendran que ‘ser consultados y aprobados por
la Asamblea de Acmomstas - 35 2 53 Fuar las polltlcas de la sociedad en los
diferentes ordenes de su activ:dad ‘éspe(:lalmente en materia financiera, comercial y
laboral.- 35.2.5.4 Aprobar plane :

; ;de'mverSIon 35 2 5 5 Autorizar el establecimiento
de agenclas 0 sugursales de- las ciedad en Colombta 35 2.5.6 Sin perjuicio de las
competencias que c_orrespondan .utondades deI ‘Orden nacional, metropolitano o
territorial, y previa coordinacién con la Aqtondad de Transporte Masivo, aprobar o
dar visto bueno a los planes, prograrﬁés y estrategias preparados por la
administfé;j:iéh de’ la sociedad relativos a la definicion y desarrollo del Sistema
Integrado de Tfansporte Masivo Urbano de Pasajeros, en particular aquellos que se
refieran a: (i) Determinacién de las rutas y estaciones definitivas del sistema.-(ii)
Determinacion de los programas de inversiéon de los recursos necesarios para la
ejecucion del proyecto de disefio, construccién y operacion del Sistema de
Transporte Masivo del Cistrito de Cartagena.- (iii) Determinacion de los estandares
técnicos minimos para la ejecucion del proyecto.- (iv) Determinacion del mecanismo
de integracion de los diferentes modos de transporte, cuando ello sea necesario y se
encuentre dentro de la orbita d gestion de la sociedad, y, (v) Determinacién dé_
cualquiera de los aspectos relacionados con la ejecucion, del proyecto' en sus,
aspectos ‘estructurales, técnicos, financieros y administrativos, o de cualquier otra':%

naturaleza que tenga como efecto directo o indirecto incidir en la ejecucion y
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comisiones al exterior al Gerente para el desarrollo del objeto social.- 35.2.6 De§¢3
cumplimiento a las disposiciones que en materia de tarifas imparta la Autoridadjéer
Transporte Masivo, velando en todo caso por cumplir adecuadamente cbg' o
. contratos relativos o afines a la prestacion del servicio de transpo@%ﬁ%
35.2. 7 Autorizar por medio de concepto favorable el plan anual de adqwsmo
- contrataciones de |a entidad, asi como sus modificaciones. Este plan identifica

" necesidades de bienes, obras y servicios de inversién para la vigencia e iden

1 35133 Convocar a la Asamblea General de Accionistas a sus reuniones ordinarias y -

~ planeacion estrategica, asociado a la vision estratégica de la empresa y del proyecto

_iniciativas a la Asamblea de‘-\Acc:onf tas para reformar los estatutos de la gntidad -

o f i PR . S ./ . !
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desarrollo del proyecto.-35.2.5.7 Autorizar al Gerente para la consecuclon de

-‘empresntos y recursos y la de velar por el cumplimiento del convenio de

cofinanciacion firmado entre la Nacién y el ente territorial.-35.2.5.8 Conceder

'y justificara el valor total delos recursos requeridos para su ejecucion.---f------

7 extraordmanas cuando lo juzgue conveniente.- 35.3.4 Implementar un enfoque de

- 35.3.5 Aprobar y realizar seguimiento al plan estratégico anual de la entidad el cual

35.3.6 Adoptar normas para la organizacion y el funcionamiento de las dependencias

“/necesaria para el cumplimiento del objeto social de la Empresa.- 35.3.10 Reaiizar;.
segu:mlento a la ejecucidon del plan anual de adquisiciones.- 35.3.11 Elaborar'! '

?propuesta de remuneracion de la junta directiva a la Asamblea de Acmomstas,‘_-’_‘_‘_

- contendra como minimo los objetivos, estrategias y metas anuales de la entidad. -

de la sociedad.- 35.3.7 Controlar el desempefio de la Gerencia General de la
sociedad y verificar que sus actuaciones sean acordes con las politicas adoptadas.

~ 35.3.8- Darse su propio reglamento.- 35.3.9.- Establecer la planta de personal

353 12 Estudlar las reformas de los estatutos.- 35.3.13 Solicitar” informes: de

Waprel nuntacial pava use exclns Ve ban eserilara nahbiea Nuo Hene costo pava of panarin
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desempefio cuando se considere necesario.- 35.4 Otras funciones. 35.4.1 En

general, corresponden a la Junta Directiva todas las demas funciones relacionadas -
con el méndato que por esta via se otorga para administrar la sociedad, estando

autorizado para ordenar la ejecucion o celebracion de cualquier acto o contrato 1
comprendido dentro del objeto social y para adoptar las determinaciones necesarias
en cumplimiento de los fines de la sociedad y aquellas que le sean designadas
espécificamente por la Asamblea General de Accionistas.- 35.4.2. |gualmente,
correspondera a la Junta Directiva el ejercicio de cualquier funcion que se le asigne
dentro de cualquier convenio entre la Nacion, el Distrito de Cartagena y la sociedad
para asegurar la financiacion del Sistema integrado de Transporte Masivo del
Distrito.-ARTICULO 36° PRESIDENTE DE LA JUNTA: De conformidad con lo
previsto en el inciso final del artlculo 73 de la Ley 489 de 1998 la Junta Directiva sera

presidida por el Alcalde Mayor del Drstnto de Cartagena o su suplente permanente.

- En caso de ausencia de estos): ctlva reunlon ‘de Junta sera presidida por

quien ella designe. El Gerente General de la sor.‘,ledad concurrira a las reuniones de

la Junta y tendra, voz, pero no. | oto Las func;ones del Presidente de la Junta

Directiva estan contempladas. en :ei*iregfamento de este organo de direccion, ------------
ARTICULO 37°. CONVOCATORIA La C|tac1on para las reumones se hara con una
antelacion no menor de cinco (5) dias hablles tratandose de reuniones ordinarias y
de tres (3) dias para extraordinarias, en ambos casos estos dias incluyen el de
citacion y el de realizacién de la reunién, pero estando reunidos todos los miembros,

- sean principales o suplentes en ejercicio, podran deliberar validamente, y adoptar

decisiones sin necesidad de convocatoria previa.------------
ARTICULO 38°. REGIMEN LEGAL Y DELEGACION: La integracion de la Junta
- Directiva de la Sociedad, la calidad y los deberes de sus miembros, su remuneracion
y el régimen d2 sus inhabilidades e incompatibilidades se regiran por las
disposiciones aplicables a los establecimientos publicos, conforme a lo previsto en la
Ley 489 de 1998 y normas que la modifiquen, sustituyan o adicionen, como tambien
conforme a lo establecido en el Conpes 3991 de 2020 o al que lo sustituya.-=-=--==--=-=
-~ En todo caso, la Junta Directiva podra delegar en el gerente cuando lo juzgij‘e'@

oportu'rfb, para casos especiales 0 por tiempo limitado y no prorrogable, alguna o
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a!gL}nas de las funciones enumeradas en el Articulo 35, siempre que por éu_
" naturaleza sean delegadas y no esté prohibida la delegacién. Asi mismo et
2:_‘5?5Reg'lamento de Junta Directiva debe especificar los deberes y derechos de sus’

miembros, los mecanismos y periodicidad de la evaluacion y/o capacitacion.-------- ' %—-: -

CAPITULO SEPTIMO. - REPRESENTANTE LEGAL.

~ sometidos al Gerente en el desempeno de su cargo El Gerente debgféa contar con

titulo profesional y tatulo e" osgrado en 'ingemerlas 0 ciencias adjninistrativas o

 financieras y/o relacionado
~_social o temas del sector

transporte, o movilidad,. o

en el sector publico o privado de los cuales 2 afios deben ser en experiencia

specificas y compilatgrias en temas de

' u'r';‘_;-i'es’"- normas.

1,_dr71_ismo verificable gh los terminos del

decreto 1083 de 2015. con una: er Hlenéiaz:.p'rofesional de no menos de cinco anos

ﬁ;-re_laciohadafra las funciones del cargo. Las reglas sobre compensacion y

homologacion de requisitos seran las consignadas en los decretos 785 de 2015 y

1083 de 2015.- La Junta Directiva podra sefialar requisitos adicionales para la

~ designacion del Gerente General, cuando lo crea conveniente, los cuales se deberan

. establecer con anterioridad a la realizacion del procedimiento de eleccion.---------=-~-- e

- absoluta del Gerente, y mientras se provee el cargo, o cuando se hallase legalmente

equ#po directivo de la empresa, por parte de la Junta Directiva, siempre y cuar
j’ cumpla con los requisitos para el cargo.- ARTICULO 41°. DEBERES |
FACULTADES El Gerente tendra los 5tgu1entes deberes 41.1 Representar Judictal§ :

~ ARTICULO 40°. REEMPLAZO DEL GERENTE: En los casos de falta temporal o

; impedido segln las disposiciones de la materia para actuar en asunto determinado, |

;:f-"‘el Gerente sera reemplazado, por un gerente encargado seleccionado dentro -d(l—:;.{:.j

pel natarial pacva o :! vt | st 1nhi - ™o Jiene vosio pava ol uas

ye'ctos en areas afings con el objeto
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y extfajud-idialmente a la sociedad y hacer uso de la razén social; 41.2 Convocar
reuniones ordinarias y extraordinarias de la Asamblea general de Accionistas y de la -
Junta Directiva. - 41.3 Contratar a los empleados y trabajadores requeridos para la
ejecucién y desarrollo de los negocios de la sociedad, asi como removerlos y dar por
_ terminado el contrato cuando se den las circunstancias del caso segun la ley y la
jurisprudencia libremente. -41.4 Ejecutar todos los actos y celebrar todos los
cont_réitc_)s que demande el ejercicio de objeto social de la sociedad, sin perjuicio de
obtener previa autorizacion escrita de la Junta Directiva para la ejecucion de
aquellos contratos 'que requieran dicha formalidad de acuerdo con los estatutos,
dandoseles ei derecho por medio del presente para terminar, resolver o rescindir

- cualquier contrato de la sociedad,. 0 _para prorrogarlos segun el caso, suponiendo

- que dicha autoridad n¢ hay_,; sido _ l_'presamente a otro organo de la
sociedad de acuerdo con estoé estatutos 41 5 Presentar a la Asamblea General de
Accionistas un informe escrito’de: todas las. actnndades llevadas a cabo y de la
adopcién de medidas g se recomlendan a Ia asamblea- 41.6 Presentar a la
Asamblea Genegal de ACC[OﬂIataS, Junto con la Junta Directiva, los estados
financieros de cada afio fiscal ane‘ ando todos Eos documentos requeridos por la ley.-
41.7 Mantener informada a la Junta D:rectlva del curso de los negocios de la
sociedad.- 41.8 Cumplir y hacer cumplir las decisiones de la Asamblea General de
Accionistas y de la Junta Directiva— 41.9 Otorgar los poderes necesarios paré la
defensa dle los intereses de la sociedad con o sin las facultades para desistir, recibir,
sustituir o delegar, revocar y limitar los poderes que puedan se otorgados.- 41.10
Someter a la decision de arbitros por medio de compromisos y clausula
comprorhisorias, las diferencias que surjan entre la sociedad y terceros, acordar el
nombramiento de los arbitros y nombrar el apoderado que representara a la
sociedad ante el tribunal correspondiente. 41.11 Adoptar las medidas necesarias
para la supervision y preservacion de los derechos, los bienes y los intereses de la
sociedéd. - 41.12 El Gerente de la Sociedad podra celebrar contratos hasta por la
suma de (500) salarics minimos legales mensuales vigentes (SMLMVj, sumas
 superiores deberan ser presentadas y aprobadas por Junta Directiva. El Gerente na,

podré”?’c’ieiebrar ni ejecutar ninguno de estos actos o contratos por cuantias
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| Supérid}és a la indicada sin concepto previo favorable de la Junta Directiva, - 41.13 :

iy
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.;{':].;, expedur los actos, resoluciones, manuales, instructivos Y demas que sean necesanosh;;'

'}jl_ﬁj‘f:;jara el cumplimiento del objeto social y las actividades propias de la entidad. - 41. 1"'4513'

~ Todas aquellas funciones que le hayan sido conferidas bajo la Iey y bajo estos\,

““miembros de I3 Asamblea y Jun*ta Dlrectl A

Directiva y quien seréa a la vez, secretario de la Asamblea de Acmomstas y
] _'-Junta Directiva.-ARTICULO 43°. DEBERES DEL SECRETARIO GENERAL:
deberes del Secretario General: Lievar y ser el custodio de los Libros de Acta

Asamblea General y de Ia J

ta lee ti asi como del Libro de Regi

II Conservar la documentacion social,

_ reﬂejar debadamente en los libros de actas el desarrollo de las sesiones, y dar fe de

108, acuerdos de los 6rganos sociales.- Ill. Velar por la legalidad formal de las'

actuaciones de la Asamblea y Junta Directiva, y garantizar que sus procedimientos y

~reglas de gobierno sean respetados regularmente revisados, de acuerdo con lo

- previsto en los Estatutos y demas normas internas de la sociedad.-—---------—-—--mcrmev

CAPITULO OCTAVO. - REVISOR FISCAL

ARTICULO 44°. ELECCION Y PERIODO: La Sociedad tendra un Revisor Fiscal

| designado para contratar, por la Asamblea General de Accionistas para periodos de'_

~un (1) afo, prorrogable por el mismo término por no mas de cuatro periodos

J

A-fff-;consecutlvos La sociedad podra elegir para actuar como revisor’ fiscal a una;-\

| persona juridica que reuna los requisitos de ley para desarrollar las act[wdades;

fproplas de un revisor fiscal, que demuestre experiencia de minimo cinco anos ﬁ

cuente con personal certificado en normas NIF.- La postulacnon se hara de

apel notarial para non exclusing -‘n eacrilaes mithlica - N Lltene rosia pava ol usaiain
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: confdrﬁ;i-déd con la modalidad de seleccién del contratista que se adecue a las
circunstancias del servicio requerido, la cual se adelantara desde el ente gestor, de-
alli se tendran las hojas de vida que van a analizar y de las cuales escogera la
Asamblea General de Accionistas, al Revisor Fiscal de la entidad.- PARAGRAFO
- PRIMERO: La persona juridica seleccionada, debera acreditar que los trabajadores
gue realicen las actividades de revisoria fiscal, sean contadores publicos titulados y
estaran sujetos a las prohibiciones y responsabilidades que establece la ley. Para
ser designados: deberan- acreditar la respectiva certificacion de antecedentes
dis&iplihario"s‘y vigencia de su tarjeta profesional expedida por la Junta Central de
Contadores y demas documentos que se requieran.-PARAGRAFO SEGUNDO: La
vinculacion del Revisor Fiscal, constara suampre por medio de contrato escrito
suscrito por el Representante Legal de la somedad previamente autorizado por la
Asamblea General de Accionistas para tal fm, de acuerdo a lo establecido en el
articulo 206 del codigo de Comerc:io en el cual se estableceran sus respectivos
honorarios, conforme a los Ilneamlentos establemdos por el Ministerio de Hacienda y
Credito Publico.- ,J;\RTICULO 45° FUNCIONES Son funciones del Revisor Fiscal: 1.

Vigilar para que las operamones somales se ajusten a la ley, al estatuto social, a las
decisiones de la Asamblea de Accionistas: Yy de la: Junta Directiva. 2. Informar a los
organos de administracion societaria de las |rregular|dades que detecte en el
funcionamienfo de la sociedad. 3. Colaborar en el ejercicio de la inspeccion y
vigilancia por parte de las autoridades, disponiendo la entrega de la informacion
pertinente. 4. Remitir, con antelacion no menor a quince (15) dias, a la Asamblea de
~ Accionistas ordinaria su informe sobre la gestién adelantada. 5. Presentar los
informes a los organos de control fiscal cuando asi sea requerido. 6. Velar por la
correcta aplicacion de los principios contables en la contabilidad de la empresa, por
la conservacion de las actas de reuniones de Asamblea de Accionistas y Junta
Directiva, asi como la conservacion de libros, papeles y documentos de comercio. 7.
Inspeccionar los bienes y el patrimonio social, proveer las instrucciones y medios
para su conservacion, seguridad y mantenimiento. 8. Dictaminar los balances y
estados financieros de la sociedad. 9. Convocar a la Asamblea General dey

Accionistas y a la Junta Directiva, cuando lo juzgue necesario. 10. Revelar.a la
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n, Asamblea General de Accionistas, y en general a los inversionistas, los hallaZgos
¥
. relevantes relativos a los riesgos a que se encuentra expuesta la sociedad, con &l fm

““de que estos puedan tomar las decisiones correspondientes. 11. Cumplir con !os
mandatos de ley, ejercer las atribuciones determinadas en los estatutos y desan'oifar

~ las acciones que le senale la Asamblea General de Accionistas de conformldad.eétm)’
5\ -{‘P

la ley. 12. El Revisor Fiscal tendra entre sus facultades, el derecho de inspg
' los libros de contabilidad, los libros de actas, la correspondenma@%cgs’om;a?‘
de contablhdad y todos los demas papeles de la sociedad en todo mome Las
- adtcmnales que le sean asignadas por la Ley.-PARAGRAFO: El Revi {E
- tendra voz, pero no voto en las reuniones de la Asamblea General de Accignistas y
_citado a ellas.- ARTICU 46°.

lNCOMPATIBlLIDAD No podran sef "rev:sor.es frscales los asociados defla mlsma:

~de la Junta Directiva‘cuando se

sociedad, de sus matncea o subordrnadas qurenes esten ligados por

union marital de hecho o-»p ‘entesco dentro__ dei cuarto grado de cons ngumidad
primero civil o segundo « _n.,._consocaos de los admini§tradores y

funcionarios?directivos, e ontador de mls”‘a sociedad y quienes desgmperien en

| ella o en sus subordmadas cuanuuer otro u__arg'o
- CAPITULO NOVENO. - BALANCE GENERAL RESERVAS Y UTIUIDADES ----

: ARTICULO 47°. BALANCE GENERAL El ejercicio social se ajustara al afio

‘ catendrarfio.-AhuaImente, con efecto al treinta y uno (31) de diciembre, la socieda_dr

s hara corte de cuentas para producir el balance general, el estado de pérdidas y
~ganancias correspondiente al ejercicio finalizado en esa fecha, y el inventario

. " detallado de todos los activos y pasivos de la sociedad, de conformidad con las
- prescripciones legales y con las normas de contabilidad establecidas, los cuales se

- someteran a la aprobacion de la Asamblea General en su reunion ordinaria, junto

- con los informes, proyectos y demas documentos exigidos por la Ley.- En las épocaé

que determine la Junta Directiva se haran balances de prueba o especiales y se

Ladmmlstrac;lon disponga la misma Junta.- PARAGRAFO: La Asamblea d

f Acmomstas estudiara y aprobara el Balance de fin de ejercicio y con base en

ré‘éultados determinara el superavit del ejel‘CICIO si lo hubiere, y decretara las

tpel untavial gava oy exclbustom v Lo rarrih N tiree raalo aca ol asnarvis
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; reservas 'fégales y aq'uellas necesarias para la buena marcha de la sociédad,
incluyendo reservas para atender obligaciones legales, futuras y contingentes, de
conformidad con las normas legales aplicables sobre la materia y en estos estatutos,
al fguai 'que debera determinar los excedentes financieros aprobacion del balance
qué pudieren existir.- ARTICULO 48°. RESERVA LEGAL: Después de la general, el
diez por ciento (10%) de las utilidades liquidas establecidas para cada dafio fiscal,

serd destinado para crear o incrementar la reserva legal hasta que esta reserva
. alcancq'un:mpntp de por lo menos el cincuenta por ciento (50%) del capital suscrito -
de la sc‘)ci'edad.-.ARTiCULO 49°, RESERVAS VOLUNTARIAS U OCASIONALES:
La Asamblea General de Accionistas podra crear reservas ocasionales y que
siempre gue sean necesarias o convenientes _para la compania, que tengan un
objetivo especifico, hayan SIdO aprobadas por el voto aﬂrmativo requerido por la ley.
Asi mismo, puede crear reservas estatutarias, con Ia ‘enmienda previa de estos

estatutos.- PARAGRAFO Las antenores reservas tendran destinacion espec:flca

pero solo seran cbligatcrias pa el‘ eJeI'CICIO en e! ‘cambio de destinacién de tales
reservas o su distribuzion pédran efectuarse umcamente por decision de la
Asamblea.- Las operaciones . para la creamon o el incremento de estas reservas
deberan aprobarse con los votos correspondlentes al setenta y cinco por ciento
75%), al__menos, de las acciones rep rcwntadas si con ellas se afecta el porcentaje
minimo dé-uﬁiidades que, de acuerdo con la ley, debe repartirse a titulo de dividendo
a los accionistas.- ARTICULO 50°. DISTRIBUCION DE UTILIDADES: Las utilidades
de cada ejercicio social, establecidas conforme a balance general, aprobado por la
Asamblea General, seran distribuidas de conformidad con Ilas normas
presubuestaies y fiscales aplicables. Sin embargo, sélo en el evento en que
legalmente a ello hubiere lugar, cualquier pago de dividendos a los accionistas
debera realizarse en las proporciones fijadas en la Ley, salvo decision en contrario
aprobada con por lo menos el setenta por ciento (70%) de votos favorables de los
accionistas representados en la reunién.- ARTICULO 51°. PAGO DE DIVIDENDOS:
Los dividendos se pagaran a prorrata de las acciones inscritas, sin consideracion af:"
la parte pagada d su valor nominal, dentro del afo inmediatamente siguiente alléc;

fecha en que se decreten. El pago se hara en las épocas que acuerde la Asamblea
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de Accnomstas al decretarlo y a quién tenga la calidad de accionista al momento de

4
_‘.';?‘hacerse exigible cada pago.- Por decision de la Asamblea de Accionistas, ei i

“dividendopodra pagarse en forma de acciones liberadas. Esta decision serd I

|mlm mu i

78260686

.v

ﬁ"’

obligatoria para el accionista cuando haya sido aprobada con el voto favorable deﬁt

&)

ochenta por ciento (80%) de acciones representadas; a falta de esta may@ﬁ
quedara a eleccion del accionista recibir el dividendo e acciones o exigir L;;%Q%OQ
efectivo.- CAPITULO DECIMO. - DISOLUCION Y LIQUIDACION ------¥- ) :
-ARTICULO 52°. DISOLUCION: La Sociedad se disolvera cuando ocurra cual
de las causales contempladas en el articulo 457 del Cédigo de Comercio. -
ARTICULO 53°. LIQUIDACION: Inmediatamente después de la disolucion fle la

Sociedad se debe llevar a cabo su hqwdaolon de acuerdo con lo estipulado gor el "

HiF B lﬁlllll

Codigo de Comercio, 0 en_, as"demas normas que de manera especial lleguen a
regular la Materia.- CAPITULO UNDECIMO -DISPOSICIONES VARIAS ----#--eeueee '
ARTICULO 54°. PRESUPUESTO Y CONTAB!LIDAD En materia presugliestal y

Somedad en. su cond:cuon de Sociedad entre Entidades

D1 0D O R 01

contable se le aphcaran a !'

Publicas, lasfnormas presu 'estales, flscales' / de contabilidad publica, I#s normas

relativas a las empresas |ndustnales ch
municipal, en lo que a el|o‘?ﬁhbiéfe;_'_lqgar.‘_i‘"ART|CULO 55°. ORDENADPORES DE

GASTO: El Gerente de la Sociedadiﬁé;ﬁ lo pertinente, sera el ordenador del gasto y

rciales del estado del ordef distrital o

podré delégar en :ejercicio en los funcionarios de Nivel Directivo y Ejecutivo, todo ello
de conformidad con las disposiciones constitucionales y legales aplicables.------------~

ART!CULO 56°. CONTROL FISCAL E INTERNO: En lo pertinente, y de
conformidad con las normas legales aplicables, correspondera a la Contraloria =
Distrital la entidad que haga sus veces, la vigilancia de la gestion fiscal de la
Sociedad, funcion que ejercera con posterioridad y selectivamente conforme las
“téonicas de auditoria.- PARAGRAFO: Sin perjuicio de lo anterior, la Sociedad podra
3_ contr‘atar auditorfas externas cuando las circunstancias asi lo requieran, al control

‘;,'que desarrollara y aplicara los métodos y procedimientos de control tnterno i

07-01-22 PO007826066

lncluyendo la revisoria fiscal en estos estatutos, de conformidad con la

fdlspostclones legales aplicables.- ARTICULO 57°. CLAUSULA COIVIPROMISORIA. -

~
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bien "seéahe‘surja entre accionistas Unicamente o entre los accionistas y la
. sociedad, se trataran de resolver en primera instancia por mecanismos alternativos -
de resolucién de conflictos como la conciliacién o la mediacion.- Sin perjuicio de lo
anterior, cualquier disputa que no pueda ser resuelta amigablemente por los
accionistas sera sometida a la decision de un tribunal de arbitramento compuesto
por tres (3) arbitros nombrados por la Camara de Comercio del Distrito de
Cartagena, a solicitud de cualquiera de las partes.- Los arbitros deben ser
ciudadanos colombianos en ejercicio de sus derechos civiles y 'abogados inscritos.---
El Tribunal de Arbitramento tendra su sede en el domicilio de la Sociedad, se regira
por ei' reglamento del Centro de Arbitraje y Conciliaciéon de la Camara de Comercio
de Cartagena y decidira en derecho.- ARTICULO 58°. REGIMEN DE ACTOS Y
- CONTRATOS: Los actos que-‘éﬁbia‘ai-_{a Socieaéd:‘para_ el desarrollo de su actividad
propia, comercial, o de geéﬁén‘ecoriémica se sujete-lﬁrén a las disposiciones del
derecho privado. Los contratos. que celebren para el cumplimiento de su objeto se

sujetaran a las disposiciones del estatuto general de contratacidén de las entidades

estatales, salvo gue las ieyes _.Vlgentes en la: materla dispongan lo contrario.-
ARTICULO 59°. LIMITACION DE FACULTADES POR RAZON DE LA CUANTIA:
En todos los casos en que estos Estatutos establecen limitaciones a las facultades
de los adminisiradores, por razéon de la -cuant|a de los actos o contratos, se

entendera que todos aquellos que versan sobre el mismo negocio constituyen un

solo acto o contrato para los efectos de Ia limitacion aplicable.
ARTICULO 60°. DERECHO DE INSPECCION: Durante los quince (15) dias habiles
inmediatamente anteriores a la reunion de la Asamblea de Accionistas en que haya
de considerarse el balance de fin de ejercicio seran puestos en las oficinas de la
Gerencia a disposicién de los accionistas, el balance, inventarios, memoria de los
administradores, informes, libros y demas comprobantes exigidos por la ley. De ese
hecho, se dara cuenta a los accionistas en el aviso, de convocatoria.- Durante el
lapso indicado los accionistas podran ejercer libremente el derecho de inspeccion y
vigilancia que a su favor consagra la ley. No obstante, la limitacion indicada en este
articulo para el ejercicio del derecho de inspeccion, dicho periodo podra ser

amﬁﬁ'ado por la Junta Directiva, a solicitud de cualquier accionista o grupo de
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Re

;  Gerente General, vy el Secretario General y son empleados pubhcog &3
' _trabajadores oficiales y estaran sujetos al réegimen que la ley establece.

_ ARTICULO 62°. JEFE DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO: La desig

‘la realiza el Alcalde de Cartagena, por.;unuperiodo de cuatro (4) anos, en la mi

 identificar o ,evidenciar lo:

pracﬂca de la auditoria en forma gue no se interfiera el normal desarrollo de las
actividades de la empresa.- ARTICULO 61°. REGIMEN DE EMPLEADOS: L@

~ empleados que ocupen puestos directivos y asesores, seran empleados publw@%‘{k 1

@'

)\,‘

%
nombramsento y remocion, elegidos por la Junta directiva. ﬁxﬁf‘}‘

ion

ariée'é:ff"é'n'.'z-los objetivos de gestion.- Los infoffnes de

control interno seran publ

oS de_confor dad con lo establecido en la

~con suficiente nivel de detalle la informacion de la compaiiia, incluyendo la

visibilizacion de las decisiones adoptadas por la Asamblea de Accionistas, la Junta

" Directiva y la Gerencia, adoptaran un protocolo de informacién publica para cuya

elaboracion se tendran en cuenta por lo menos los siguientes criterios, que se

~ detallan en el Codigo de Buen Gobierno Corporativo;-—---------

A. Informe de rendicion de cuentas
. 'Politica de revelacion de informacion

>. Mecanismos de revelacion de informacion por parte de la Gerencia

. Informe Anual de Gerencia

F. Revelacion de informacion en materia contractual

rodarial pava womn exvlustor en o vereiliira unibiica = Wo fivoe voslo pava = wanarn

B
@
D. Informe mensual de Gerencia
VE
F
!

dde

y 1474
de 2011, y podran ser anakzados enl el'marco deI Comlte de Auditoria y Riesgos. _
- ARTICULO 63. TRANSPARENCIA._,_ DIVULGACION DE LA INFORMACION: Para

_ ,._ro,b_lu:stecér los sistemas de informacion y con el fin de monitorear oportunamente .y'
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G. Estados financieros
H. Informacioén al publico en general
l. Informe arnual de gobierno corporativo

o Otras politicas de buen gobierno. -

CAPITULO DUODECIMO. -DISPOSICIONES TRANSITORIAS
PRIMERA-CAPITAL SUSCRITO: El capital suscrito de la sociedad es la suma de

veintitrés mil quinientos millones de pesos ($23.500.000.000) moneda legal

colomblana “dividido en cuarenta y siete mil (47.000) acciones de valor nominal de
qumlenios mil pesos ($500.000) moneda corriente cada una. Suscriben cuarenta y

siete mil (47.000) acciones, asi: S L B L il

ACCIONISTA NO. DE CAPITAL PORCENTAJE
- | ACCIONES | SUSCRITO (§) | DE
" ‘ PARTICIPACION
DISTRITO 7> Y C. DE 46950 '_--‘-.2_3;-.:;275:.000.'000,00 99,894%
CARTAGENADE INDIAS | o
DISTRISEGURIDAD 3 | 1700000000 [0,072%
CORVIVIENDA 7107 | 7500000000 |0,021%
EDURBE Y | 2.000.000007 | 0,009%
INSTITUTO DE PATRIMONIO | 2 1 1.000.000,00 | 0,004%
Y CULTURA (IPCC)
TOTAL 47.000 100%
23.500.000.000,00

SEGUNDA - CAPITAL PAGADO: A la fecha de la presente modificacion, los

suscriptores han cubierto el valor de las accinnes descritas, asi:

ACCIONISTA CAPITAL PORCENTAJE DEL
PAGADO($) APORTE TOTAL

DISTRITO T. Y C. DE CARTAGENA | 23.475.000.000,00 | 100%
DE INDIAS

DISTRISEGURIDAD 17.000.000,00 100%
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CORVIVIENDA 5.000.000,00 | 100%

[EDURBE 5.000.000,00 | 100%

INSTITUTO DE PATRIMONIO Y| 1.000.000,00 | 100%
CULTURA (IPCC)

| TOTAL 100%

23.500.000.000,00 | g

' SE ELABORO CONFORME A MINUTA: POR MEDIO MAGNETIC
~ COMPARECIENTES YQUE  HAN  VERJFICADO
 CUIDADOSAMENTE SUS

DE SU DOCUMENTO DE

oo
- Sometido a consideracion de la Asamblea General de Accionistas, Wr\adwﬁﬁe

<O
Junio de 2022, la compllamon y reforma a los estatutos, sus mlembros aSisfentms lo

(fdo) - JULIO SALVADO}.,, AL ;INDET:‘;,;-_,._, (fdo.).

LOS

[

| B‘RESC M; ETOS ESTADO CIVIL, EL HUMERO
!DENTIDAD_ f DECLARAN QUE TOOAS LAS
INFORMACIONES CONSIGNADAS EL PRESENTE INSTRUMEfITO SON

- CORRECTAS, Y EN CONSECUENCIA ASUMEN LA RESPONSABILIDAD QUE
- SE DERIVE DE CUALQUIER INEXACT]TUD EN LOS MISMOS, CONOCEN LA LEY

Y SABEN QUE EL NOTARIO RESPONDE DE LA REGULARIDAD FORMAL DE

 LOS INSTRUMENTOS QUE AUTORIZA, PERO NO DE LA VERACIDAD DE LAS
' DECLARACIONES DE LOS INTERESADOS.- Los comparecientes leyeron

personalmente el presente instrumento, lo aprobaron y firman en sehal de

- asentimiento.- A LQS INTERESADOS SE LE HIZO LA ADVERTENCIA QUE DEBEN

PRESENTAR ESTA ESCRITURA PARA SU REGISTRO EN LA OFICINA

- CORRESPONDIENTE DENTRO DEL TERMINO PERENTORIO DE DOS(2)

MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA FECHA OTORGAMIENTO DE ESTE

, INSTRUMENTO CUYO INCUMPLIMIENTO CAUSARA INTERESES

MORATORIOS POR MES .O FRACCION DE MES DE RETARDO.- DERECHOS

f NOTARIALES | EXENTA  SUPERNOTARIADO Y REGISTRO=s=cmmneeeeee= FONDO &

“DE'NOTARIADO Y REGISTRO.—-_-.— ------------ IVAS$ —mmmemmmmmoeeen: Res.0755/2022.-
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\Este protocolo se elaboré en las hojas Nos,PO007826053, PO007826054,
PO007826055, PO007826056, PO007826057, PO007826058, PO007826059,
PO007826060, PO007826061, PO007826062, PO007826063, PO007826064,
PO007826065, PO007826066, PO007826067 y PO007826068 Lo sobre borrado

~vale, art, 101 dec.960/70.-
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